
Loyo C O R P O R A T E  B E N E F I T S  ·  2 0 2 6

Платформа, которая
превращает льготы
в продукт
B2B-маркетплейс корпоративных бенефитов для HR-команд среднего и крупного
бизнеса. Гибкий бюджет, живая аналитика, прозрачная витрина.

MVP в продакшене React · TypeScript · Node.js ФЗ-152 ready



Р Ы Н О К  И  П Р О Б Л Е М А

HR-команды теряют
деньги и время
Классическая система корпоративных льгот — это десятки поставщиков, Excel-таблицы,
ручная сверка и нулевая видимость того, что реально нужно сотрудникам.

42%
бюджета на бенефиты уходит на
невостребованные категории.
Деньги есть — результата нет.

6ч
в неделю HR-менеджер тратит
на ручные операции: заявки,
согласования, отчёты, чеки.

0.0
данных о реальной
вовлечённости сотрудников в
программу. Решения
принимаются вслепую.



Один
маркетплейс.
Один
бюджет.
Полный
контроль.
Сотрудник выбирает бенефиты в понятном приложении. HR
управляет бюджетом, категориями, лимитами и видит всё в
реальном времени.

Персональный кошелёк
Каждый сотрудник получает баланс, который можно
тратить на выбранные категории.

Аналитика для HR
Живые дашборды: популярные категории, средний
чек, NPS программы.

Автоматическая сверка
Интеграция с 1С, Diadoc и банком. Закрывающие
документы формируются сами

9:41 ●●●●

Доброе утро,

Анна

Доступно в этом месяце

World
Class
Фитнес-
абонемент

СберЗдоровь
Онлайн-
врачи

Skillbox Яндекс



А Р Х И Т Е К Т У Р А  Р О Л Е Й

Четыре интерфейса —
одна экосистема
Каждая роль получает специально спроектированный воркфлоу: от бытового
использования до аналитических инструментов класса en"erprise.

Сотрудник
Мобильное приложение и
веб-кабинет. Баланс,
каталог, заказы, чеки.

iOS Android Web

HR-админ
Управление бюджетом,
категориями, правилами,
аналитика и отчёты.

Dashboard BI

Export

Поставщик
Портал партнёра: заказы,
выручка, биллинг,
кастомные тарифы.

Orders Payouts

API

Платформа
Супер-админка Loyo:
тенанты, онбординг
клиентов, FinOps,
healthcheck.

Multi-tenant SOC

Audit



H R - К А Б И Н Е Т

Видимость,
которой
не было
Живая панель: где сотрудники оставляют
бюджет, какие категории растут, что пора
докрутить. Вся программа в одном окне.

Real-time аналитика
Данные об использовании
обновляются мгновенно.

Гибкая сегментация
Разные лимиты для отделов,
грейдов, городов.

Loyo

Обзор

Сотрудники

Категории

Бюджет

Поставщики

Отчёты

Настройки

Обзор
программы

Экспорт +
Правило

АКТИВНЫ

1
284
↑ 12%

БЮДЖЕТ

8.4M
73% исп.

ЗАКАЗЫ

3
912
↑ 24%

NPS

72
↑ 8
пунктов



П О Р Т А Л  П О С Т А В Щ И К А

Партнёры
получают
поток
Loyo — это не просто витрина. Поставщик видит заказы,
управляет тарифами, получает выплаты и закрывающие
документы без бумажной возни.

Поставщик · World Class

ORD-482-991

Абонемент Premium

4 900 ₽
Оплачено

ORD-482-992

Тренер (5 сессий)

12 500 ₽
Оплачено

ORD-482-993

Бассейн

2 400 ₽
ожидает

ORD-482-994

Йога-студия

3 200 ₽
ожидает

ORD-482-995

SPA-программа

6 800 ₽
Оплачено

ORD-482-996

Групповые

1 900 ₽
Оплачено

Рост клиентской базы
Корпоративный B2B2C-канал с готовой аудиторией.

Автоматические выплаты
Реестр формируется раз в неделю, деньги — на счёт.

Гибкое API
Интеграция с CRM и кассами партнёра.



Т Е Х Н О Л О Г И И

Современный стек
без компромиссов
Архитектура рассчитана на мультитенантность, горизонтальное масштабирование и
en"erprise-требования безопасности.

FRONTEND Reac! 18 TypeScript Next.js Reac! Native

BACKEND Node.js NestJS GraphQL REST

DATA Pos!greSQL 16 Redis ClickHouse S3

INFRA Docker Kuberne!es Terraform Prometheus



И Н Т Е Г Р А Ц И И

Loyo встаёт
в
существующий
ландшафт
Не заставляем перестраивать процессы. Подключаемся к тому, что у
клиента уже есть: 1С, HRIS, SSO, ЭДО, банки и кассы.

SSO и RBAC
SAML, OIDC, Active Direc"ory.

Двухсторонний обмен с 1С
Сотрудники, расчётки, документы.

1С: ЗУП

Diadoc · ЭДО

Тинькофф Бизнес

HRIS / Mirapolis

SAML · SSO

Telegram / Bitrix

Loyo



M A N I F E S T O

Мир меняют
Loyo — для компаний,

которые ставят на людей.

храбрые.

Loyo


